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Grèves des services publics
23 – 24 – 25 & 26 novembre

Mercredi 26 novembre:
Grève nationale interprofessionnelle dans tous les secteurs (publics et 
privés).

Lundi 24 novembre:
Grève des cheminots, des transports en commun (TEC, STIB, De Lijn) et 
des administrations publiques.

Mardi 25 novembre:
Grève dans tous les services publics (administrations, écoles, hôpitaux, 
transports en commun, cheminots, etc.).

Dimanche 23 novembre:
Journée internationale contre les violences faites aux femmes.
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C’est quoi un préavis de grève?

Bien que le droit de grève soit 
reconnu en Belgique, les différentes 
organisations syndicales sont tenues 

d’informer préalablement (préavis) les 
responsables politiques et employeurs 

des raisons, des revendications, de 
l'impact, des jours concernés et des 

limites de couverture de chaque 
mouvement de grève.
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Départ de Thierry Bodson
→ Retour sur ses engagements

Président de la FGTB depuis 2020, Thierry Bodson a décidé de 
quitter son poste un peu plus tôt que prévu. Il partira en décembre 
2025 au lieu de juin 2026.

Aligné sur les valeurs de la 
FGTB, il a consacré son mandat 
à la défense d’un emploi de 
qualité, de conditions de travail 
décentes, d’une répartition des 
richesses plus juste et d’un filet 
social digne pour les plus 
précaires. En d’autres termes, 
son projet de société s’oppose à 
la logique du chacun pour soi et 
plaide pour un état social fort 
et garant d’un avenir commun 
plus juste et plus humain.

Fervent défenseur des libertés syndicales, il fût pourtant 
condamné en décembre 2021 pour des actions datant de 2015 
ayant entrainé le blocage du pont de Cheratte ainsi que des 
incidents qualifiés «d’entrave méchantes à la circulation», et ce 
malgré les recours en justice. Qu'à cela ne tienne, en 2023, le 
projet de loi "anti-manifestants" qui consistait en une attaque 
directe contre la liberté de manifester fût dénoncé publiquement 
par la FGTB, ouvrant ainsi la voie vers la victoire obtenue en 
décembre 2023 : le retrait du contenu liberticide de cet avant-
projet de loi.
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Départ de Thierry Bodson
→ Les possibles candidat·e·s à sa succession 

Selena Carbonero Fernandez s’impose comme une figure 
montante du syndicalisme belge, profondément attachée à la 
défense d’un modèle social solidaire et égalitaire. Juriste de 
formation, elle a d’abord exercé comme avocate avant de rejoindre 
la FGTB, où elle s’est investie dans la défense des droits des 
travailleurs et travailleuses, notamment au sein de la Centrale des 
Métallos. 

Son engagement s’est 
rapidement orienté vers les 
questions d’égalité entre les 
femmes et les hommes, de 
conditions de travail et de justice 
sociale, ce qui l’a conduite à 
présider le Bureau des Femmes 
de la FGTB wallonne avant 
d’accéder au poste de secrétaire 
fédérale.

Bert Engelaar, secrétaire 
général néerlandophone 
de la FGTB devrait devenir 
président fédéral en 
janvier 2026, selon le 
système d’alternance 
linguistique du syndicat.
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Fiber deals 
→ Kesako? 
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Le 21 octobre, ce dossier a été présenté pour information aux 
organisations syndicales.​

Il concerne un accord de collaboration signé avec Wyre en 
Flandre et Orange BE en Wallonie. Celui-ci permettra de partager 
les coûts de construction et de maintenance de l’infrastructure 
fibre.​

Pour la Wallonie, l’accord de collaboration implique une approche 
adaptée selon la densité de population d’une zone:

Très denses: Proximus et Orange continuent à se 
concurrencer.

Moyennement denses: les clients Orange utiliseront et 
financeront le réseau Unifiber.

Faiblement denses: les connexions Unifiber seront partagées 
également.

Zones rurales: Proximus utilisera la réseau HFC d’Orange, un 
réseau hybride fibre-coaxial, là où Proximus ne sait offrir que du 
cuivre, offrant ainsi à ses clients une solution gigabit.



R
A

P
P

E
L

5

Mesure par temps froid
→ Pourquoi?  Pour qui?

L’article V 1-5 du code du bien-être au travail stipule que les 
membres du personnel qui travaillent à l’extérieur ont le droit à 
des aménagements spécifiques lorsque la température 
extérieure est sous la barre des 5°C ou que les conditions 
climatiques l’exigent.

La température doit être mesurée avec un thermomètre 
ordinaire. Il appartient aux responsables concernés d’évaluer 
celle-ci en fonction de leur zone. Ils peuvent aussi utiliser le site 
internet de la météo de l’IRM.

Proximus prend les mesures suivantes:

• Distribution de boissons chaudes
• Fourniture de vêtements chauds
• Instauration de pauses
• Mise en place de dispositifs de chauffage
• Organisation adaptée du travail

Les pauses doivent être réparties de manière uniforme sur la 
journée de travail, celles-ci ne peuvent pas être prises en début 
de vacation.  Par contre, une seule peut être cumulée avec le 
temps de midi ainsi qu'avec la fin de journée.

Un doute?  Pense à l’Analyse des Risque de Dernière Minute
(ARDM)
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Réquisitoire de trains
→ Dernière chance

Tu as reçu un practical info le 27/10?

Va vite le consulter car tu peux y commander les réquisitoires de 
trains pour l’année 2026.

 Tu veux garder les tickets de train?  Alors commande tes 
réquisitoires avant le 14/12/2025 (après cette date, ce ne sera 
plus possible).  Rends toi sur WAP et suis les étapes suivantes:

Tu préfères le budget VAIGO?  Dans ce cas, ne fais rien et tu 
auras automatiquement 600 € que tu pourras utiliser dès le 
01/01/2026.  Avec ce budget, tu peux payer: 

• Des billets de train privés (en Belgique ou à l’étranger)
• Un parking à la gare 
• Un vélo d’entreprise Décathlon (voir conditions sur WAP 

Goflex). 

À partir de 2027, si tu prends un abonnement de train à temps 
plein, 180 € seront retirés de ton budget mobilité. 
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PROCHAINES GRÈVES : 
23 – 24 – 25 & 26 novembre 2025 

Contactez votre délégation régionale
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